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FEDERATION DU BTP HAUT-RHIN

Cette année encore, malgré le contexte
sanitaire et I'annulation du Salon Emploi
Formation de Colmar, la Fédération du Bati-
ment et des Travaux Publics s’active sur les
champs de I'emploi, de la formation et de
la promotion des métiers, pour répondre a
vos besoins en recrutement.

Ainsi, les actions avec la Direction Terri-
toriale de Po6le Emploi 68 se multiplient
(68H Chrono du Batiment en février par
exemple) et les liens avec les organismes
d’insertion se renforcent (une convention
de partenariat a notamment été signée
avec le CREPI). Notre opération « Le Bati-
ment et les Travaux Publics recrutent » du
18/4/2021 (supplément de LAlsace et des
DNA comportant plus de 200 offres d’em-
ploi) a également connu de fortes répercus-
sions médiatiques. Des sas de préformation
« métiers » sont lancés en partenariat avec
la Région et P6le Emploi. Enfin nos équipes,
accompagnées de celles d’ALEMPLOI et de
'lFRB, vont régulierement a la rencontre
des demandeurs d’emploi, des collégiens
et des lycéens pour leur présenter toute la
richesse et la beauté de nos métiers...

Cependant, 'année serait incompléte sans
notre événement phare. J’ai donc le plaisir

ENAIRES

de vous informer que la Fédération du
Batiment et des Travaux Publics du Haut-
Rhin organisera prochainement la 19¢
édition des Coulisses du Batiment et des
Travaux Publics. Celle-ci aura lieu le jeudi
14 octobre 2021 dans le Haut-Rhin, dans le
respect des consignes sanitaires en vigueur.

Inspirées du principe des portes ouvertes,
I'objectif des Coulisses du Batiment et des
Travaux Publics est de faire découvrir le
secteur du BTP d’une maniére originale
et interactive. C’est aussi permettre aux
visiteurs, essentiellement des jeunes, d’étre
les témoins des chantiers de demain et de
se forger leur propre opinion sur le secteur
et les perspectives de carrieres qui sont
nombreuses et porteuses.

A la faveur d’une situation sanitaire plus
clémente, les scolaires et leurs enseignants
vont de nouveau pouvoir découvrir I'en-
vers du décor d’un chantier ou assister aux
démonstrations des professionnels.

Depuis 2003, cette opération unique dans
le secteur du BTP a accueilli plus de 1480
000 visiteurs sur 4500 chantiers partout
en France ! Cette manifestation qui connait
un fort succeés chague année, constitue une
fois encore, une superbe opportunité de
valoriser I'image de nos entreprises et de
notre profession.

Pour ce faire, nous comptons sur des entre-
prises adhérentes volontaires et engagées
dans cette démarche pour ouvrir les portes
de leurs chantiers, en partenariat avec
les maitres d’ouvrage et maitre d’ceuvre
concernés. A I'heure actuelle, la liste des
chantiers n’est pas définitivement arrétée
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et vous pouvez encore, si vous le souhaitez,
faire part de votre candidature a nos équipes
(SchwartzN@d68.ffbatiment.fr) qui se
feront un plaisir de vous répondre.

Participer a cet évenement, c’est un moyen
d’accroitre notre notoriété, dimpliquer
’ensemble de notre personnel autour d’'un
projet commun, de susciter des vocations
auprés des jeunes, d’améliorer notre inté-
gration dans la vie locale et de resserrer
les liens avec nos partenaires, clients et
fournisseurs.

Ensemble, donnons aux jeunes d’aujour-
d’hui Penvie de nous rejoindre demain !

Etienne BARILLEY

Président de la Fédération
du BTP du Haut-Rhin

14 OCTOBRE
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Le dossier du mois

Embauche d’'un apprenti

Les conditions de
dépot du contrat
d’apprentissage et les
mesures applicables

Conditions de dépot du contrat

d’apprentissage

Lemployeur doit transmettre a 'opérateur

de compétence (OPCO) dont il dépend,

dans les 5 jours suivant le début d’exécu-

tion du contrat d’apprentissage, les pieces

suivantes :

e Le contrat diment rempli et signé, sur la
base du CERFA n° 10103*09

e La convention de formation

Dés réception du dossier complet, TOPCO

déclare s'’il prend ou non en charge la for-

mation, en vérifiant notamment que les

conditions sont conformes.

Concernant le Batiment et les
Travaux Publics, POPCO est
CONSTRUCTYS.

Deux possibilités s’offrent a I'entreprise
pour le traitement du contrat d’apprentis-
sage:

1. Par CONSTRUCTYS directement

Lentreprise transmet le contrat d’appren-
tissage et la Convention de formation
par le biais du portail egestion. Une fois
le contrat déposé, CONSTRUCTYS a 20
jours pour statuer sur la prise en charge
financiere.

2. Par la Chambre des Métiers d’Alsace
d’abord, puis par CONSTRUCTYS

La Chambres des Métiers d’Alsace pro-
pose un service d’accompagnement dans
vos démarches administratives du contrat
d’apprentissage : vérification du dossier
et saisie du CERFA n° 10103*09, puis
transmission du contrat d’apprentissage
au CFA. Ce service est facturé 50 € HT.

Aprés réception du contrat d’appren-
tissage avec le visa et la convention de
formation du CFA, il appartiendra a I'en-
treprise de : faire signer 'apprenti majeur
ou son représentant légal s’il est mineur
ET transmettre le contrat d’apprentis-
sage ainsi que la convention de formation
a CONSTRUCTYS par le biais du portail
egestion.

Dans les 2 cas, c’est I’entreprise
qui enregistre le contrat d’ap-
prentissage auprés de I’OPCO
et c’est POPCO qui dépose le
contrat d’apprentissage aupreés
des services du ministre chargé
de la formation professionnelle.

La fixation de la rémunération
de ’apprenti

La rémunération des apprentis est fonc-
tion de leur 4ge et du contrat d’appren-
tissage conclu par I'entreprise. Elle est dé-
terminée selon un pourcentage du SMIC
ou, pour les apprentis agés de 21 ans et
plus, du salaire minimum conventionnel
de I’emploi occupé, s’il est plus favorable
(dans le batiment et les travaux publics,
les salaires minimums conventionnels
sont au moins égaux au SMIC). A titre

d’information pour 2021, le SMIC brut ho-
raire est fixé a 10.25 euros.

Les aides a ’embauche des ap-
prentis avant le 31 décembre 2021

Du fait de la crise sanitaire, le gouverne-
ment a mis en place courant 2020, une
aide a 'embauche pour la premiére année
d’exécution d’'un contrat d’apprentissage
conclu jusgu’au 31 décembre 2021, en
fonction de I’dge de l'apprenti. Pour pou-
voir en bénéficier, le dipldme ou certificat
professionnel préparé ne doit pas étre
supérieur au niveau Bac+5. Cette aide est
égale a un montant de:

* 5 000 euros maximum pour la
premiére année si ’apprenti est
mineur

* 8 000 euros maximum pour la
premiére année si I’apprenti
est majeur

Elle est versée automatiquement aprés
dépdt du contrat d’apprentissage signé
auprés de CONSTRUCTYS et est mensua-
lisée.

Eléonore MISSUD

au 03 89 36 30 90 pour les
guestions relatives au contrat

de travail ou aux aides

Sylvie RIEBER au 03 89 36 30 50
pour toutes les autres questions
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ZINGUERIE ROMANI
Bruno, Isabelle et
Alexandre Romani

Bruno et Isabelle Romani,
de la zinguerie au marathon
de New-York

Adhérent FBTP68 depuis quelques années déja, la famille
Romani s’appréte a vivre I’aventure Marathon de New
York auprés de la délégation Alsace engagée dans cette
aventure. Ferblantier-zingueur mais aussi installateur
d’étanchéité, la famille Romani aime les défis et les
challenges.

Leur dernier challenge était leur déménagement. Installé
depuis 1968 dans les locaux construits par Dino Romani,
fondateur de I'entreprise familiale, la société s’est installée
du coté de Brunstatt-Didenheim en janvier dernier. Des
locaux plus lumineux, fonctionnels et surtout plus spacieux
pour une équipe qui atteint désormais 9 personnes. La
maison est connue pour ses fabrications artisanales. « Nous
travaillons essentiellement avec le particulier mais nous
sommes en partenariat avec un architecte ainsi gu’une
entreprise de charpente/couverture, ce qui nous méne de
Leymen a Colmar, en passant par Masevaux et Saint-Louis »,
expligue Isabelle Romani, responsable administrative de
I’entreprise.

L’avenir s’écrit désormais avec leur fils, Alexandre. « Nous
sommes fiers de lui. Il a obtenu son brevet de maitrise
en 2019 et terminé major de sa promo. Il est parvenu a
bousculer son pére, a apporter de nouvelles facons de
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Paroles de pros /
Interview Adhérent

travailler, un autre regard.» C’est en trio, qu’ils se partagent
désormais les chantiers. « Nous avons Alexandre, Bruno et
notre chef de chantier, Arnaud Provin. Il régne une belle
entente entre eux. » Une entreprise qui met un point
d’honneur a la formation d’apprentis. La plupart de ses
salariés ont d’ailleurs été formés a Hochstatt et ils n’en sont
jamais repartis. « Nous avons aujourd’hui deux apprentis,
dont Zakaria Bacha, sélectionné au niveau régional du
concours du Meilleur Apprenti de France. Nous attendons
que sa piéce passe au niveau national. »

Lorsgu’ils ne sont pas en entreprise, Bruno et Isabelle font
chauffer leurs semelles sur le bitume. Bruno Romani est
rompu a I’exercice du marathon. Isabelle, elle, a eu le déclic
pour ses 50 ans. « Le sport m’a permis de prendre confiance
en moi. Cest aussi mon moyen d’évacuer le stress de la
journée et les soucis. » Apres Paris en 2017, elle a embrayé
sur celui de Rome. C’est désormais le challenge new-yorkais,
estampillé FFBTP 68, que prépare le couple, a raison de
quatre séances par semaine. « Nous suivons un plan commun
et nous nous retrouvons plusieurs fois par semaine. Il y a un
regroupement sur Mulhouse et un autre sur Colmar. Nous
avons eu de la chance que la Fédération nous le propose ! »
Coup d’envoi le 7 novembre prochain.

Emilie JAFRATE

Romani
20, rue des Pyrénées - 68350 BRUNSTATT-DIDENHEIM
03 89 25 06 38 11 | contact@romani.fr | romanisas.fr
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Interview Partenaire
Fédération BTP Haut-Rhin

CAMACTE

Batisseur
d’assurances

A

B

Le Groupe CAMACTE, batisseur d’assu-
rances auprés des professionnels du ba-
timent depuis 1926.

Historiquement installé dans les mémes
locaux que les Fédérations Francaises du
Batiment et des Travaux Publics, le CAM
btp est engagée depuis toujours aupres
de tous les professionnels du batiment
et travaux publics. La proximité, la ré-
activité et surtout la compréhension de
'ensemble des métiers du secteur consti-
tuent la force de cette mutuelle et en fait
I’lacteur majeur de l'assurance construc-
tion dans le Grand Est. « Nous fonc-

tionnons a la carte, souligne Dominique
Biehler, collaboratrice a Mulhouse. Nous
nous montrons également pointus dans
le montage de nos contrats. »

Partenaire historigue de la FBTP, la CAM
btp partage les mémes valeurs. « Nous
avons cette méme soif d’apporter le
meilleur service possible a tous nos so-
ciétaires, glisse Dominique Biehler. Nous
servons les intéréts des mémes per-
sonnes, méme si ce n'est pas sur le méme
volet. Nous proposons d’ailleurs des tarifs
préférentiels pour tout adhérent FBTP.
Nous tenons a jouer le jeu de la synergie.

De gauche a droite :
DOMINIQUE BIEHLER

MORGAN RONDEAU

La FBTP du Haut-Rhin est la Fédération la
plus dynamigue du Grand-Est », souligne
Morgan Rondeau, délégué commercial.

La CAMACTE reste un groupe solide,
fort de dix délégations régionales ré-
parties sur le Grand-Est pour un total de
240 salariés.

Emilie JAFRATE

[ ]

CAM BTP

12, Allée Nathan Katz - 68100 Mulhouse
038936 3030|0619 936679
d.biehler@camacte.com | camacte.com
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Choisir la qualité d’aujourd’hui,

FORM®TION

Nos services
Récupération de points
CACES | FIMO | FCO

Tous permis | Circuit privé
Formation 2 roues

st conduire en sécurité demain'!

L . ﬁlgéne

Titre professionnels
Transport de marchandises
sur porteur/tous véhicules
Agent magasinier
Enseignant de la conduite

COLMAR | 3 rue Edouard BRANLY | 03 89 22 21 83 | CHATENOIS | ZA Est lieu-dit grube| 03 88 82 70 27
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